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INSTITUTO NACIONAL DE

INVESTIGACIONES AGROPECUARIAS

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. Descripcion de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable

PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO

* Numero de alternativas tecnoldgicas para produccion generadas
* Numero de estudios realizados

* Numero de publicaciones técnicas

* Numero de publicaciones cientificas

Incrementar la generacion de procesos de investigacion cientifica, desarrollo tecnolégico e innovacion
para el sector agropecuario, agroindustrial y forestal comercial, para garantizar una racional explotacidn,
utilizacion y conservacién de los recursos

Instituto Nacional Auténomo de

1 N . Las metas se encuentra vinculada a unidades de nivel operativo
Investigaciones Agropecuarias INIAP % Ny .
Numero de personas capacitadas

Incrementar la transferencia y difusion de tecnologias e innovaciones agrarias con la finalidad de|* Nimero de cursos de capacitacion realizados

garantizar la seguridad y soberania alimentaria, el uso y manejo sostenible de los recursos naturales y el]* Numero de guias de aprendizaje desarrolladas

incremento de la productividad * Numero de toneladas de semilla producida

* Numero de plantas (material vegetal para reproduccién) producidas

PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO

Se generd una alternativa tecnoldgica para la produccién conforme la
planificacion.
Se cumplieron con la finalizacién de los 3 estudios programados para
el primer trimestre.

* Numero de alternativas tecnoldgicas para produccién generadas

Incrementar la generacion de procesos de investigacion cientifica, desarrollo tecnoldgico e innovacidon |* Nimero de estudios realizados

Gestidn del conocimiento cientifico para el sector agropecuario, agroindustrial y forestal comercial, para garantizar una racional explotacion, ——— — — —
e iy * N I P Planificacion trimestral de metas. Inicio de medicion del indicador en
utilizacién y conservacién de los recursos Numero de publicaciones técnicas . } .
el trimestre Abril-Junio.
. L e Planificacion trimestral de metas. Inicio de medicion del indicador en
Numero de publicaciones cientificas . . .
) el trimestre Abril-Junio.
Incrementar la transferencia y difusién de tecnologias e innovaciones agrarias con la finalidad de * Nimero de personas capacitadas Durante el primer trimestre se capacitaron a 208 personas.
Gestion de transferencia de tecnologia garantizar la seguridad y soberania alimentaria, el uso y manejo sostenible de los recursos naturales y el
incremento de la productividad * Nimero de cursos de capacitacion realizados Durante el primer trimestre se ejecutaron 8 cursos de capacitacion
Incrementar la transferencia y difusién de tecnologias e innovaciones agrarias con la finalidad de * Numero de toneladas de semilla producida Planificacion semestral de metas.

Gestion de produccidn y servicios

. garantizar la seguridad y soberania alimentaria, el uso y manejo sostenible de los recursos naturales y el
especializados

incremento de la productividad * Nimero de plantas (material vegetal para reproduccién) producidas Planificacion semestral de metas.

NIVEL DE APOYO / ASESORIA

Porcentaje de actualizacion de tramites en la plataforma RUTER Para marzo el resultado corresponde al 100%.
Porcentaje de procesos sustantivos mejorados Planificacion semestral de metas.
Direccion de Planificacion y Gestion e . . L .
Estratégi Incrementar la eficiencia institucional en el Instituto Nacional de Investigaciones Agropecuarias - INIAP
stratégica
Porcentaje de tramites administrativos simplificados Planificacion semestral de metas.

Planificacion trimestral de metas. Inicio de medicidn del indicador en

3 Porcentaje de satisfaccion del usuario externo . . .
el trimestre Abril - Junio.

El resultado del indicador para el primer trimnestre corresponde al

Porcentaje de inclusidn de personas con discapacidades
J P P 3,92%

Incrementar el desarrollo del Talento Humano en el Instituto Nacional de Investigaciones Agropecuarias
INIAP

Direccién de Talento Humano

Planificacion trimestral de metas. Inicio de medicidn del indicador en

Porcentaje del cumplimiento del plan estratégico de mejora del clima laboral . . .
el trimestre Abril - Junio.

Incrementar el uso eficiente del presupuesto en el Instituto Nacional de Investigaciones Agropecuarias

Direccion Administrativa Financiera INIAP Porcentaje de ejecucion presupuestaria La ejecucidn presupuestaria hasta el mes de marzo es del 17,29 %.
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