FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

IDATOS GENERALES

Nombre de la Unidad Administrativa Financiera o de la Entidad
Operativa Desconcentrada que rinde cuentas:

Estacion Experimental Santo Domingo

Pertenece a qué institucion:

INIAP

Instituto Nacional de Investigaciones Agropecuarias

[Adscrita a qué institucion:

Ministerio de Agricultura y Ganaderia

FUNCION A LA QUE PERTENECE

Funcion Ejecutiva

Funcién Legislativa

Funcion Judicial

Funcién de Transparencia y Control Social

Funcion Electoral

GAD

SECTOR:

SECRETARIAS NACIONALES

MINISTERIOS COORDINADORES

MINISTERIOS SECTORIALES

INSTITUTOS DE PROMOCION Y NORMALIZACION

INSTITUTOS DE INVESTIGACION

CONSEJOS NACIONALES DE IGUALDAD

EMPRESAS PUBLICAS

AGENCIAS DE REGULACION Y CONTROL

SECRETARIAS TECNICAS

BANCA PUBLICA

SERVICIOS

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD

DIRECCIONES

CORPORACIONES

PROGRAMAS

CONSEJOS

OTRA INSTITUCIONALIDAD

NIVEL QUE RINDE CUENTAS:

MARQUE CON UNA X

Unidad de Administracién Financiera - UDAF:

Entidad Operativa Desconcentrada - EOD:

X

Unidad de Atencién o Gestién - UA-G:

DOMICILIO

Provincia: Santo Domingo de los Tsachilas
Canton: La Concordia

Parroquia: Plan Piloto

Direccion: Km 38 via Santo Domingo - Quininde

Correo electrénico:

santodomingo@iniap.gob.ec

Pagina web: www.iniap.gob.ec
Teléfonos: 022725196 - 022726806
RUC: 1,76804E+12

IREPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION Fil

Nombre del o la representante legal de la institucion:

IANCIERA:

Juan Manuel Dominguez Andrade

Cargo del o la representante legal de la institucion:

Director Ejecutivo

Fecha de designacion:

6 de marzo de 2013

Correo electrénico:

juan.dominguez@iniap.gob.ec

Teléfonos:

022567645 Ext. 201

IRESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA:

Nombre del o la responsable:

Lahuathe Mendoza Braulio José

Cargo:

Director (e)

Fecha de designacion:

2 de mayo de 2018

Correo electrénico:

braulio.lahuathe@iniap.gob.ec

Teléfonos:

022725196 022726826

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

Nombre del o la responsable:

Lahuathe Mendoza Braulio José

Cargo: Director (e)
Fecha de designacion: 2 de mayo de 2018
Correo electrénico: braulio.lahuathe@iniap.gob.ec

Teléfonos:

022725196 022726826

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE C!

ENTAS EN EL SISTEMA:

Nombre del o la responsable:

Aray Quiroz Nelson Agustin

Cargo:

Estacion Experimental

Asistente de Planificacion y Gestion Estratégica 1 de

Fecha de designacion:

4 de enero de 2016

Correo electronico:

nelson.aray@iniap.gob.ec

Teléfonos:

022725196 022726826

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS.

Periodo del cual rinde cuentas:

Enero a Diciembre de 2018

Fecha en que se realizé la Rendicion de Cuentas ante la
ciudadania:

21 de febrero 2019

Lugar en donde se realiz6 la Rendicion de Cuentas ante la
ciudadania:

Estacion Experimental Santo Domingo

COBERTURA GEOGRAFICA NACIONAL: UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA:

COBERTURA

N.- DE UNIDADES

Nacional

COBERTURA GEOGRAFICA TERRITORIAL: ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS QUE INTEGRA:

COBERTURA

N.- DE UNIDADES

Zonal

12

Regional

Provincial

Distrital

Circuitos

COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES DE ATENCION O GESTION

QUE INTEGRA:

NIVEL

N.- DE UNIDADES

COBERTURA

N. USUARIOS

GENERO

NACIONALIDADES O PUEBLOS

Nacional
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

Zonal

1 Zona norte del trépico
medo ecuatoriano

1680

37% F - 63%M

8 % Tsachilas 92 % mestizos

Regional

Provincial

Distrital:

Circuital

Cantonal:

Parroquial:

Comunidad o recinto:

PARTICIPACION CIUDADANA

PLANIFICACION PARTICIPATIVA

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION PUBLICADO
EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

PONGA SIONO

Sehani ismos de participacion ci
para la formulacién de planes y politicas

https://www.iniap.gob.ec,

pruebav3/wp-
content/uploads/2019/03
[eesc.zip

Se coordina con las instancias de participacion existentes en el
territorio

NO

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION PUBLICADO
EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

PONGA SI O NO

Consejo Ci Sectoriales

NO

Dislogos periédicos de deliberacién

NO

Consejo Consultivo

NO

Agenda publica de Consulta a la ciudadania

NO

Audiencia piblica

NO

Otros

NO

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL COMPROMISO

RESULTADOS
AVANCE/CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION PUBLICADO EN
LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

Creacion de 3 parcelas establecidas para la siembra de cacao EETP|
800y 801

Convenios con istituciones publicas y privadas Total

Rttps://www.iniap.80b.ec/p|

ruebav3/wp-
content/uploads/2019/03/
eesc.zip

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA
COMUNIDAD

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION PUBLICADO
EN LA PAG. WEB DE LA

PONGA
sfoNo

(OBSERVACIONES

Veedurias ciudadanas

NO

Observatorios ciudadanos

NO

Comités de usuarios

NO

Defensorias comunitarias

NO

Otros

https://www.iniap.gob.ec

pruebav3/wp-
content/uploads/2019/03

Visitas personales de los productores agropecuarios [eesc.zip

IRENDIC N DE CUENTAS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

DESCRIBA LA EJECUCION DE

FENERGE ESTE MOMENTO

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION PUBLICADO EN
LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION (Literal m Art. 7
LOTAIP[1])

OBSERVACIONES

FASEO

Conformacién del equipo de rendicién de cuentas: Unidad de
Administracién Financiera (UDAF), Entidad Operativa
Desconcentrada (EOD) y Unidad de Atencién.

Implementado

https://ww) ap.gob.ec/p

ruebav3/wp-
content/uploads/2019/03/
eesc.zip

Disefio de la propuesta del proceso de rendicién de Cuentas.

FASE 1

Evaluacion de la Gestion Tnstitucional: Unidad de
Administracién Financiera (UDAF), Entidad Operativa
Desconcentrada (EOD) y Unidad de Atencién.

plementado

https://www.iniap.gob.ec/p|

ruebav3/wp-
content/uploads/2019/03/
eesc.zip

Implementado

IS, 124
ruebav3/wp-
content/uploads/2019/03/

Llenar el Formulario de informe de rendicion de cuentas
establecido por el CPCCS para la UDAF, EOD y Unidad de

Atencién.

cumplido

https://www.iniap.gob.ec/p|

ruebav3/wp-
content/uploads/2019/03/
eesc.zip

Redaccion del Informe de rendicion de cuentas Cumplido

https://www.iniap.gob.ec/p|

ruebav3/wp-
content/uploads/2019/03/
eesc.zip

Socializacion interna y aprobacién del Informe de rendicién de
cuentas por parte de los responsables.

Implementado

ruebav3/wp-
content/uploads/2019/03/
eesc.zip

FASE 2

Difusién del Informe de rendicién de cuentas a través de

distintos medios.

Cumplido

https://www.iniap.gob.ec/p|

ruebav3/wp-
content/uploads/2019/03/
eesc.zip

Planificacion de los eventos participativos Cumplido

https://www.iniap.gob.ec/p|

ruebav3/wp-
content/uploads/2019/03/
eesc.zip

Realizacion del evento de rendicién de cuentas En proceso

https://www.iniap.gob.ec/p|

ruebav3/wp-
content/uploads/2019/03/
eesc.zip

Fecha en que se realizé la rendicién de cuentas ante la

ciudadania.

En proceso

https://www.iniap.gob.ec/p|

ruebav3/wp-
content/uploads/2019/03/

eesc.zip
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

Lugar donde se realiz6 la rendicién de cuentas ante la
ciudadania:

https://www.iniap.gob.ec/p|

Estacion Experimental Santo
Domingo

ruebav3/wp-
content/uploads/2019/03/
eesc.zip

Incorporacién de los aportes ciudadanos en el Informe de
rendicién de cuentas .

https://www.iniap.gob.ec/p|

En proceso

ruebav3/wp-
content/uploads/2019/03/
eesc.zip

FASE 3

Entrega del Informe de rendicién de cuentas al CPCCS, a través
del ingreso del Informe en el sistema virtual.

https://www.iniap.gob.ec/p|

En proceso

ruebav3/wp-
content/uploads/2019/03/
eesc.zip

|Descr a los principales aportes ciudadanos recibidos:

IINCORPORACIGN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICI!

DESCRIPCION DE APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA

ON DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL

¢SE INCORPORO EL APORTE CIUDADANO EN LA GESTION

OBSERVACIONES

(Reportar particularidades

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB|

MATRIZ DE RENDICION DE CUENTAS DEL PERIODO ANTERIOR INSTITUCIONALZ(PONGA S0 NO) RESULTADOS que dificultaron la R TS
COMO COMPROMISO INSTITUCIONAL incorporacion del aporte en la
gestién institucis
Durante el proceso de rendicion de cuentas del 2017, la
ciudadania realizé pedidos de capacitacion en manejo de cultivos
como cacao, platano, maracuya, maiz, caucho, palma aceitera,
con la finalidad de mejorar los cultivares de los productores, la
EESD acepta la propuesta de realizar la recepcién de muestras
para andlisis quimico de suelos y foliar tornandose en un nexo https://www.iniap.gob.ec/pruebav3/wp-
entre el productor y los laboratorios de suelos del Instituto. si En Proceso content/uploads/2019/03/eesc.zip
DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL
LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 70 Reglamentn ala Ley Orgénica de Comunicacion
CANTIDAD DE ESPACIO PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PAUTAJE
PORCENTAIJE DEL PPTO. DEL PAUTAJE QUE SE DESTING A
MEDIOS DE COMUNICACION No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO PAUTADO Y/O MINUTOS @ QUE SE DESTING A MEDIOS
PAUTADOS MEDIOS LOCALES Y REGIONALES NACIONALES
Radio: 0] 0] 0| 0| NO APLICA|
Prensa: 0 0 0| 0| NO APLICA|
Television: 0] 0] 0| 0| NO APLICA|
Medios digitales: 0 0 0] 0] NO APLICA|
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:
TINK AT VIEDTO DE
VERIFICACION PUBLICADO
EN LA PAG. WEB DE LA
MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI 0 NO INSTITUCION

Publicacién en el sitio Web de los contenidos establecidos en el https://www.iniap.gob.ec,
Art. 7 dela LOTAIP. Sl pruebav3/transparencia/
Publicacién en la pag. Web del Informe de Rendicién de Cuentas y
sus medios de verificacion establecido en el literal m, del Art. 7 de https://www.iniap.gob.ec,
la LOTAIP. Sl pruebav3/transparencia/

PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS AL PLA

N NACIONAL DEL BUEN VIVIR

el personal

personal hacia la institucion.

. VERIFICACION PUBLICADO
ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS PONGA S/ O NO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
https://Www.iniap.gob.ec;
pruebav3/wp-
La institucion tiene articulado el Plan Estratégico Institucional content/uploads/2019/03
(PEI) al PNBV Sl [eesc.zip
https://Www.iniap.gob.ec;
pruebav3/wp-
La institucién tiene articulado el Plan Operativo Anual (POA) al content/uploads/2019/03
PNBV Sl /eesc.zip
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS sI/NO DESCRIBA LA POLITICA DETALLE PRINCIPALES EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL CUMPLIMIENTO
PARA LA IGUALDAD IMPLEMENTADA RESULTADOS OBTENIDOS DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD
El intercambio de conocimiento aumenta no solo la curiosidad y|
PR Intercambio de|conocimentos de costumbres|®! IMerés de la integracin, permite desarrollar 12
Politicas publicas interculturales S| - ) interdisciplinariedad al posibilitar la unién de otras culturas|
e e como la geografia y la historia, ademés permite desarrollar
habilidades de investigacion a nivel nacional
- ) La formacion y capacitacion del talento humano permite un|
Capacitacion en  relaciones ; PR ; »
™ .~ . . mejor ambiente institucional conjuntamente con la valoracién,
Politicas publicas generacionales S| y manejo de -
el respeto de los saberes y la responsabilidad del quehacer
personal L
diario
Capacitacion al personal con La formacién y capacitacion continua al personal con
Politicas publicas de discapacidades S| i idad en relaci de i idad permite promover la cultura de excelencia en el
humanas sector publico ademas permite la inclusin en el campo laboral
L i Capacitacion en equidad hacia las personas deSe ha fortalecido la inclusion de grupos histéricamente excluidos
Politicas publicas de género si ’ h " o
genero otro género del mercado laboral con mejores condiciones de trabajos dignos
Politicas publicas de movilidad humana - Transporte institucional para|Mejora en la actitud del{El acceso al servicio de transporte institucional, fortalece y

amplia la actitud del personal hacia la institucién

ARTICULACION DEL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / Of
LA INSTITUCION

BJETIVOS ESTRATEGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE

FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS /
OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION

VINCULAR LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL POA A LAS
FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS /

OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE LA

FUNCION EJECUTIVA

Objetivo: Generar e impulsar los procesos de investigacién
cientifica, desarrollo tecnolégico e innovacién para el sector
agropecuario, agroindustrial y de forestacién comercial, con
el fin de garantizar la seguridad y soberania alimentaria, el
uso y manejo sostenible de los recursos naturales y la
productividad sistémica en el territorio, contribuyendo a
reducir la pobreza en los sectores rurales

Para cumplir este objetivo, se viene implementando equipos
de investigaciém multidisciplinarios, conformados por
especialistas que se agrupan en 12 programas de
investigacién: Cereales, raices y tubérculos, Musiceas, caféy
cacao, oleaginosas, granos andinos, Pastos y Ganaderfa,
Hortalizas, Agroenergia, foresterfa, Frutales y Leguminosas,
que trabajan bajo los siguientes enfoques: 1. Incrementar la
productividad del sector agropecuario y forestal. 2. Manejar y
conservar los recursos de interés para la agricultura y
alimentacién. 3. Incorporar valor agregado a la produccién
agricola, pecuaria y forestal del pais. 4. Generar elementos
de apoyo para la direccién, planificacién y toma de decisiones

Jservidores publicos

r con lain desarrollo e i del
sector agropecuario, agroindustrial y forestal.
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA Y PRESUPUESTARIA
META POA RESULTADOS
INDICADOR DE LA META % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION
N.- DESCRIPCION TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS
la generacién de y tecnologfas b
la sostenibilidad y sustentabilidad de la produccién y productividad del sector
agropecuario MEDIANTE la ejecucién de actividadesy d alternativas
20 investigacion, desarrollo e innovacion. promisorias para la produccion 1 1 100
Ntmero de personas capacitadas 90 314 348,89
Incrementar el acceso y uso de alternativas tecnoldgicas agropecuarias Namero de carsos de capacitacion
generadas MEDIANTE la implementacién y ejecucion del sistema de. realizados 2 7 350
transferencia y difusi6n de tecnologia institucional
Ntmero de procesos de validacion . .
2 de tecnologias promisorias 100
Tncrementar el acceso a material Vgetal y servicios agropecuanos de calidad [NUmero de plantas (material
IMEDIANTE la produccién de semilla de categorias iniciales y la prestacién de ~ |vegetativo para reproduccion)
22 servicios producidas 6 6 100
Porcentale de ejecacion
Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestion de la Estacion 100% 100% 100
MEDIANTE la ejecucion oportuna de los procesos financieros - -
Numero de quejas de los usuarios a
lento h
23 y de talento humano 0 0 100

AREAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS

PRESUPUESTO CODIFICADO

CUMPLIMIENTO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA: EN_CASO DE QUE NO PUEDA LLENAR LA EJECUCION PRESUPUESTARIA POR META, UTILIZAR ESTA MATRIZ

PRESUPUESTO EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB|
DE LA INSTITUCION

GASTO EN PERSONAL

758.137,34

758.137,34

100%

https://www.iniap.gob.ec/pruebav3/wp-

content/uploads/2019/03/eesc.zip

BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO

553.795,52

553.795,52

100%

https://www.iniap.gob.ec/pruebav3/wp-

content/uploads/2019/03/eesc.zip

OTROS GASTOS CORRIENTE

24.046,25

24.046,25

100%

https://www.iniap.gob.ec/pruebav3/wp-

content/uploads/2019/03/eesc.zip

TALENTO HUMANO (JUBILACIONES

776,00

776,00

100%

https://www.iniap.gob.ec/pruebav3/wp-

content/uploads/2019/03/eesc.zip

OTROS PASIVOS

130.462,53

130.462,53

100%

https://www.iniap.gob.ec/pruebav3/wp-

content/uploads/2019/03/eesc.zip

TOTAL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

1.467.217,64.

1.467.217,64.

100%

https://www.iniap.gob.ec/pruebav3/wp-

content/uploads/2019/03/eesc.zip

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE

GASTO DE INVERSION

GASTO DE INVERSION EJECUTADO

INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:

EJECUTADO PLANIFICADO
1.467.217,64 1.467.217,64 1.467.217,64 =
PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS
ESTADO ACTUAL
Adadicades s LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
TIPO DE CONTRATACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
Ntmero Total Valor Total Numero Total Valor Total INSTITUCION
{nfima Cuantia 215 112.130,02 215 112.130,02
Publicacion 0 - 0 -
Licitacion 0 - 0 -
Subasta Inversa Electronica 5 176.708,02 5 176.708,02
Procesos de Declaratoria de Emergencia 0 - 0 -
Concurso Publico 0 - 0 -
Contratacion Directa 0 e 0 o
Menor Cuantia 2 17.694,88 2 17.694,88 | https://www.iniap.gob.ec/pruebav3/
Lista corta 0 - 0 - wp-
Produccién Nacional 0 - 0 - |content/uploads/2019/03/eesc.zip
Terminacién Unilateral 0 - 0 -
Consultoria 0 - 0 -
Régimen Especial 3 178.496,64 3 178.496,64
Catalogo Electrénico 45 19.461,11 45 19.461,11
Cotizacion 0 - 0 -
Ferias Inclusivas 0 - 0 -
Otras 0 g 0 o
|INFORMACIGN REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES.
LINK AL MEDIO DE
ENAJENACION DE BIENES VALOR TOTAL VE:»:FL';APCA(G’T';?:EE&)O
INSTITUCION
NO APLICA NO APLICA NO APLICA
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https://www.iniap.gob.ec/pruebav3/wp-content/uploads/2019/03/eesc.zip
https://www.iniap.gob.ec/pruebav3/wp-content/uploads/2019/03/eesc.zip
https://www.iniap.gob.ec/pruebav3/wp-content/uploads/2019/03/eesc.zip
https://www.iniap.gob.ec/pruebav3/wp-content/uploads/2019/03/eesc.zip
https://www.iniap.gob.ec/pruebav3/wp-content/uploads/2019/03/eesc.zip
https://www.iniap.gob.ec/pruebav3/wp-content/uploads/2019/03/eesc.zip
https://www.iniap.gob.ec/pruebav3/wp-content/uploads/2019/03/eesc.zip
https://www.iniap.gob.ec/pruebav3/wp-content/uploads/2019/03/eesc.zip
https://www.iniap.gob.ec/pruebav3/wp-content/uploads/2019/03/eesc.zip
https://www.iniap.gob.ec/pruebav3/wp-content/uploads/2019/03/eesc.zip
https://www.iniap.gob.ec/pruebav3/wp-content/uploads/2019/03/eesc.zip
https://www.iniap.gob.ec/pruebav3/wp-content/uploads/2019/03/eesc.zip

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

EXPROPIACIONES/ DONACIONES

VALOR TOTAL

TINK AL MEDIO DE
VERIFICACION PUBLICADO
EN LA PAG. WEB DE LA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA

Y CONTROL SOCIAL, Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO

ENTIDAD QUE RECOMIENDA

RECOMENDACIONES Y/O DICTAMENES EMANADOS

INFORME EL
CUMPLIMIENTO DE
RECOMENDACIONES Y
DICTAMENES

'OBSERVACIONES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB|
DE LA INSTITUCION (Literal h del articulo 7 de la LOTAIP)
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